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Plats och tid Teams (digitalt) 
 Fredagen den 25 augusti, kl. 09.00-11.00 

Beslutande Anna Johansson 
Johan Kollberg 
Håkan Ljungberg 
Mattias Schwerdt 

 Mjölby kommun 
Ödeshögs kommun 
Arbetsförmedlingen 
Försäkringskassan 

 
 

Tobias Eriksson 
Charlotte Widegren 
Solveig Agnevik 

  Region Östergötland 
Motala kommun 
Boxholms kommun 

     
    
    
    
    
    
Utses att justera Mattias Schwerdt 

Justeringens 
plats och tid 

 
Motala den 4 september 

 Paragrafer  

     
Sekreterare     
 Elin Ahlm    

Ordförande     
 Anna Johansson    

Justerande     
 Mattias Schwerdt    

ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Beslutsinstans Samordningsförbundet Västra Östergötland 

Sammanträdesdatum 2023-08-25 

Datum för 
anslags uppsättande 

 Datum för 
anslags nedtagande 

 

Förvaringsplats 
för protokollet 

Samordningsförbundets kansli, Socialkontoret, Motala 

Underskrift   
 Namn 
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Övriga närvarande 
Rolf Hansson 
Renée Georgio 
Margareta Toorell 
                                                                                     

 
Region Östergötland, ersättare 
Motala kommun, ersättare 
Mjölby kommun, ersättare 

 
 
Frånvarande 

 

Göran Fältgren 
Anna Ydrevik 
Sara Skilberg 
Sofia Carlsson 
Lars Ekström 
Lisbet Antonsson 
 

Vadstena kommun 
Försäkringskassan, ersättare 
Arbetsförmedlingen, ersättare 
Boxholms kommun, ersättare 
Vadstena kommun, ersättare 
Ödeshögs kommun, ersättare 

  
  
Tjänstgörande tjänstepersoner  
Elin Ahlm 
Christian Nyenger 

Förbundschef 
Verksamhetsutvecklare 
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§1 
Ordförande öppnar mötet 
Ordförande öppnar mötet. 
 
§2 
Föreslagen dagordning fastställs 
 
§3 
Val av justerare 
 
Beslut 
Mattias Schwerdt väljs att justera protokoll. 
 
§4 
Föregående protokoll 
Rolf Hansson saknas under rubriken Övriga närvarande, en revidering av protokollet föreslås 
som åtgärd. 
 
Beslut 
Styrelsen godkänner presenterat förslag. 
 
§5 
Reviderad internkontrollplan 
Befintlig internkontrollplan är täckande och gedigen. Små justeringar har genomförts där 
bland annat punkterna kring avtal och insatser har lagts ihop då även avtal diskuteras när en 
insats följs upp.  
 
Beslut 
Styrelsen godkänner presenterat förslag. 
 
§6 
Internkontrollplan 
Genomgång görs utifrån beslutad internkontrollplan. Noterbart från genomgången: 
Styrelseturnén genomfördes 18 augusti.  
En översyn kring arbetsmiljöarbetet är genomfört under augusti med medarbetare, inlånade 
medarbetare och berörda chefer. Översynen visade på hög trivsel hos medarbetare, risker i 
arbetet bedöms som låga och chefer för inlånad personal är nöjda med samverkan.  
Uppföljningen av ekonomi och insatser för kvartal 2 presenteras på dagens styrelsemöte. 
Höstens första månadsbrev är utskickad och temat för hösten är att belysa vad förbundet gör 
och vilka verkar hos oss – först ut Christian Nyenger, verksamhetsutvecklare. 
 
Beslut 
Styrelsen godkänner lämnad information. 
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§7 
Ekonomi- och insatsuppföljning för andra kvartalet 
En kort sammanställning av ekonomin som visar att de totala kostnaderna efter andra 
kvartalet uppgår till knappt 5,2 miljoner kronor. Budget i balans och gott om utrymme för 
kompetenshöjande insatser samt att utveckla befintliga insatser. Gällande insatser ser vi ett 
ökat flöde från 2022. Medlemmarna som driver insatserna ser utmaningar med målgrupperna 
som står allt längre från arbetsmarknaden och har komplex problematik med psykisk ohälsa 
och olika diagnoser. På grund av begräsningar i uppföljning Finsam kan vi inte följa upp 
insatsernas effekt vilket är en stor brist. Diskussion kring vilka insatser och verksamheter ett 
samordningsförbund får finansiera enligt lagstiftning; vilket är kommunala verksamheter hos 
medlemmarna. Samverkan kan ske med andra parter kring gemensamma målgrupper. 
Diskussion om begränsningarna i uppföljning Finsam på grund av rådande lagstiftning om hur 
personuppgifter får hanteras. Finns det något mer vi kan göra som förbund, lyfta frågan uppåt 
i NNS som arbetar riktat mot regeringen där lagförändringar hanteras. Frågan ska lyftas i 
länspresidiet i september för att se hur vi tillsammans i länet kan hantera och agera kring 
begränsningarna i uppföljningssystemet av att följa upp insatsernas effekt. Återkoppling på 
styrelsemötet i september.  
 
Beslut 
Styrelsen godkänner rapporten. 
 
§8 
Avtal 
Revidering under pågående avtalsperiod angående försteget i Skänninge med Mjölby 
kommun. 
 
Beslut 
Styrelsen godkänner reviderat avtal. 
 
§9 
Kännedom 

- Dialog förs med Motala kommun angående utveckling av förstegsverksamheten 
- Samverkan med andra förbund – utbildning i SIP och dialoger kring metoder och 

arbetssätt 
- BIP boost i oktober för medarbetare inom försörjningsstöd och 

arbetsmarknadsenheter.  
- Föreläsningar, utbildningar, hemsidan, månadsbrev – arbetet med att sprida det 

förbundet gör, erbjuder och samverkar kring. 
- Inköp av arbetsmaterial och saker som synliggör förbundet och sprider reklam. 
- Konferens lunch till lunch i Vadstena 21 till 22 september. Datum för sista 

anmälan 31 augusti. 
- Ansökan om medelstilldelning inskickad till Regionen inför 2024. 
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Beslut 
Styrelsen godkänner lämnad information. 
 
 
 
§10 
Övriga frågor 

- Uppföljning av styrelseturnén 18 augusti – De som deltog i turnén upplevde att det 
gav en fördjupad inblick i kommunernas verksamheter kring målgrupperna. Det var 
intressant att lyssna till vilka utmaningar verksamheterna möter och att det 
överensstämmer med varandra. Inspirerande att se verksamheternas olika upplägg med 
ändå ganska lika målgrupper och att de möter ungefär samma utmaningar. Fint att 
arbetsledare och handledare besöker varandras försteg för att stötta varandra, utväxla 
idéer för att utveckla sina försteg och arbetet med deltagarna. Då många från styrelsen 
inte hade möjlighet att delta går det bra att höra av sig till Elin och Christian för en tur 
runt förstegen under hösten.  
 

Beslut 
Styrelsen godkänner lämnad information. 
 
§11 
Ordförande avslutar dagens möte 
 
 
 
 


